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COMUNE DI OVIGLIO

Provincia di Alessandria

Tel. - Fax. 0131.776123 P.zza Umberto I° 3 15026 Oviglio (AL)
C.F./P.IVA 00412140063

DECRETO SINDACALE N. 2 DEL 20/05/2019

Oggetto: conferimento incarico apicale di “Responsabile Servizi Tecnici” ai sensi del
C.C.N.L. Funzione Locali 2016/2018 sottoscritto il 21/05/2018.

Parere favorevole di regolarita tecnica ex art. 2 comma 3 Regolamento comunale per la
disciplina dei controlii interni.

Oviglio Ii 20/05/2019

Il Segretario Comunale/Responsabile
Servizio Organi Istituzionali
F.to Dott.ssa Paola'CRESCENZI

IL SINDACO

Premesso che:
¢ con proprio Decreto Sindacale n. 2 del 09.01.2012 veniva conferito I'incarico apicale

di “Responsabile Servizi Tecnici” al geom. Marco Pavesio — Istruttore Tecnico —

Cat. C, rinnovato;

l'articolo 13 del CCNL Comparto delle Funzioni Locali sottoscritto in data

21/05/2018 istituisce I'Area delle posizioni organizzative sulla base di due tipologia

riguardanti:

a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare
complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa;

b) lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalita, comprese quelle
comportanti anche [liscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata
competenza specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario
del sistema educativo e di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti
esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o di
responsabilita, risultanti dal curriculum;

le Amministrazioni del comparto delle funzioni locali sono chiamate a rivedere

I'assetto dell’Area delle posizioni organizzative entro un anno dalia data di entrata in

vigore del nuovo CCNL;

» con deliberazione G.C. n. 14 del 04.04.2019, esecutiva, ad oggetto: “adeguamento

Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi finalizzato alla definizione
del nuovo assetto delle posizioni organizzative ai sensi dell'art. 13 comma 3
C.C.N.L. del 21/05/2018” si & provveduto alla modica del'art. 13 del regolamento
stesso;

e con deliberazione G.C. n. 22 del 16.05.2019, resa immediatamente eseguibile ai

sensi di legge, ad oggetto: “Sisterna di graduazione della retribuzione di posizione
delle posizioni organizzative” si & provveduto alla pesature delle nuove retribuzioni
dei Responsabili di Servizio determinando, tra Ialtro, la quota della retribuzione di
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risultato degli stessi nella misura massima del 15%, ai sensi dellart. 15 comma 4
dello stesso C.C.N.L.;

- Rilevato che il geom. Marco Pavesio risulta essere, in atto, I'unico dipendente che,
appartenente alla categoria professionale C, & in possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari per poter assumere la titolarita dell'incarico di che trattasi;

- Dato atto che il predetto funzionario ha presentato dichiarazione di insussistenza delle
cause di incompatibilita e inconferibilita previste dall’'art. 20 del D. lgs. n. 39/2016;

- Visti:
= (gliartt. 50 comma 10 e 109 comma 2 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

* il C.C.N.L. Funzioni Locali 2016/2018 sottoscritto in data 21/05/2018
= Tlart. 13 del vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;
DECRETA

1) richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2) attribuire con decorrenza dalla data odierna (20/05/2019), al geom. Marco Pavesio ~
Istruttore Tecnico — categoria professionale C - l'incarico apicale di “Responsabile dei
Servizi Tecnici” cui afferiscono le materie relative a:

— Lavori Pubblici e viabilita;

— Manutenzione beni demaniali, patrimoniali ed edilizia scolastica;
— Urbanistica ed edilizia;

— Ecologia e tutela ambiente;

— Servizio necroscopico e cimiteriale;

— Protezione Civile;

— Sportello unico edilizia:

— Sportello unico attivita produttive;

— Sportello al cittadino;

— Affari generali;

3) dare atto che i compiti e le funzioni afferenti allincarico conferito con il presente
provvedimento sono quelli che le norme legislative riferiscono alla figura di Dirigente e
che le norme statutarie e regolamentari interne riferiscono alla figura di “Responsabile
di Servizio”;

4) dare atto, altresi, che, lincarico di cui al presente decreto viene conferito per un
periodo di anni uno e cosi sino al 19.05.2020:

5) dare atto che l'incarico pud essere revocato anche prima della scadenza in relazione
ad intervenuti mutamenti organizzativi o, in conseguenza di valutazione negativa della
performance individuale ai sensi dell'art. 13 del vigente Regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi;

6) al Funzionario incaricato con il presente provvedimento competono la retribuzione di
posizione nella misura annua lorda, riproporzionata su 4 gg. lavorativi settimanali, di
euro 6.199,33 per 13 mensilita, nonché la retribuzione di risultato, da attribuire in
percentuale variabile sino al massimo del 15% calcolato sul totale della somma
complessivamente destinata al finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato pari ad euro 1.094,00;

7) il presente decreto sara trasmesso immediatamente al geom. Marco Pavesio affinché
apponga sullo stesso la propria firma per ricevuta e accettazione;

8) copia del presente decreto sara:
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— trasmessa al Responsabile dei Servizi Finanziari con valenza di autorizzazione

allerogazione della retribuzione di posizione per l'importo definito al punto 6) gia
formalmente impegnato;

— pubblicata sul sito istituzionale del Comune nella sezione “Amministrazione

trasparente” — sottosezione di 1° livello ‘Personale” — sottosezione di 2° livello
“Posizioni organizzative”.

Oviglio i 20/05/2019

Il Sindaco

Per ricevuta e accettazione:

.

L\M \')'i/*we/() :

data &0/05/2019 fif@a F.to geom. Marco Pavesio ( Marco Pavesio)



