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Comune di Oviglio 

PROVINCIA DI  ALESSANDRIA 
_____________ 

 
 
 
 
 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE N.6 

 
OGGETTO: 

Approvazione del Piano Integrato di Attività ed Organizzazione 2024-
2026 ai sensi dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni 
in Legge n. 113/2021           
 
 

L’anno duemilaventiquattro addì venticinque del mese di gennaio alle ore dieci e trenta 
nella sala delle adunanze presso la Sede comunale si è riunita la Giunta comunale, della 
quale sono membri i Signori:  
 

Cognome e Nome Presente 

  

1. Armano Antonio - Sindaco  Sì 

2. Pugliese Emilia - Vice Sindaco  Sì 

3. Campini Francesco - Assessore  Sì 

  

Totale Presenti: 3 

Totale Assenti: 0 

 
Partecipa alla seduta e ne cura la verbalizzazione il Segretario Comunale dottoressa Paola 
Marcella Crescenzi garantendone le funzioni di cui all’art. 97 del TUEL. 
Essendo legale il numero degli intervenuti, il signor Antonio Armano nella sua qualità di Sindaco 
assume la presidenza e dichiarata aperta la seduta invita tra gli altri argomenti, alla trattazione di 
quanto in oggetto. 

 
 
 
 
 
 
 
 



Parere favorevole in ordine alla regolarità tecnico/amministrativa ex art. 49 D.Lgs n. 267/2000, reso da: 
 

Il Segretario Generale Dott.ssa Paola Crescenzi    _______________________________________ 

Il Resp. Servizio Finanziario Ilaria Gandini            ________________________________________  

Il Resp. Servizio Tecnico Marco Pavesio                   ______________________________________ 

ll Resp. Servizio Polizia Mun. Roberto Sisella        ________________________________________ 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

Richiamato l’art.  6, commi da  1  a  4,  del  decreto  legge  9  giugno  2021,  n.  80, convertito, con 

modificazioni,  in  legge  6  agosto  2021,  n.  113, relativo  al  Piano  Integrato  di  Attività  ed 

Organizzazione; 

Preso atto che in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'articolo 9, 

comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, del 2 dicembre 2021, è stato pubblicato sulla 

Gazzetta  Ufficiale  Serie  Generale  n.  151,  il  Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  n.  81, 

recante “Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano 

integrato di attività e organizzazione”; 

Dato atto che: 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 18/12/2023, esecutiva, è  stata approvata nota di 

aggiornamento al D.U.P 2024-2026 e il bilancio di previsione finanziario per il triennio 2024-2026; 

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 11/01/2024, esecutiva, è stato approvato il Piano 

Risorse 2024-2026; 

- con propria delibera n. 18 del 25/05/2023 è stato adottato il PIAO 2023-2025; 

Considerato che: 

- il Comune di Oviglio, alla data del 31/12/2023 ha meno di 50 dipendenti, computati secondo il 

metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, pertanto nella redazione 

del PIAO  2024-2026, si  terrà  conto  delle  disposizioni  di semplificazione  di  cui  all’art. 6 del 

decreto del  Ministro  per  la  Pubblica  Amministrazione concernente la definizione del contenuto del 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione; 

Dato atto che il presente PIAO, in coerenza con la normativa di settore, comprende: 

- Piano delle performance, di cui all’art.10, c.1, lett.a) e c. 1-ter, D.Lgs. 27/10/2009, n. 150; 

- Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui all’art. 1, commi 5, 

lett. a) e 60, lett. a), legge 06/11/2012, n.190; 

- Piano di azioni positive, di cui all’art. 48, c.1, D.Lgs. 11/04/2006, n. 198; 

- Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, c.1, legge 07/08/2015, n. 124; 

- Piano dei fabbisogni del personale, di cui all’art. 6, D.Lgs. 165/2001; 

- Piano della formazione D.Lgs. 165/2001, art.1, comma 1, lettera c); 

Dato atto che all’interno del PIAO 2024-2026 che qui si approva: 



- Sono collocati: il Piano delle Performance, il Piano triennale di prevenzione della corruzione e 

trasparenza 2024-2026, il Piano del fabbisogno di personale 2024-2026 e il Piano della formazione 

2024-2026; 

- Vengono richiamati attraverso il link di riferimento, in quanto approvati in precedenza ed ancora in 

vigore: il Piano di azioni positive e il Piano organizzativo del lavoro agile; 

Tutto ciò nell’ottica di concreta semplificazione della burocrazia attraverso la predisposizione del 

Documento unico di programmazione superando, così, la frammentazione degli strumenti ad oggi in 

uso; 

Considerato quanto disposto: 

- dal vigente Statuto comunale; 

- dal vigente Regolamento per l’ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

 

con voti unanimi e favorevoli resi nei modi di Legge, 

 

DELIBERA 

 

1. di approvare, ai sensi  dell’art.  6  del  decreto  legge  9  giugno  2021,  n.  80,  convertito,  con 

modificazioni, in  legge  6  agosto  2021,  n.  113, il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 

2024-2026, che allegato alla presente con la lettera A) ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Segretario Comunale, di  provvedere  alla  pubblicazione  della  presente 

deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attività e Organizzazione, all’interno della  

sezione  “Amministrazione  trasparente”,  sotto  sezione  di  primo livello  “Disposizioni generali”, sotto 

sezione di secondo livello “Atti generali”, nella sezione “Amministrazione trasparente”,  sotto  sezione  

di  primo  livello  “Personale”,  sotto  sezione  di  secondo  livello “Dotazione organica”, nella sezione 

“Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo 

livello “Piano della Performance” e nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo 

livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della corruzione”, nella sezione 

“Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo 

livello “Accessibilità e Catalogo dei dati, metadati e banche dati”, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del 

decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113; 

3. di provvedere alla trasmissione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026, come 

approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento  della  Funzione Pubblica, secondo  le  

modalità  dallo  stesso  definite,  ai  sensi dell’art. 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, 

convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113. 



Letto, approvato e sottoscritto: 
 

Il Sindaco 
F.to : Armano Antonio 

___________________________________ 

Il Segretario Comunale 
F.to : Crescenzi Paola Marcella 

___________________________________ 
 

 
Il sottoscritto 

ATTESTA 
che la presente deliberazione: 
 

viene pubblicata il giorno 12/02/2024 all’Albo Pretorio Telematico sul sito istituzionale dell’Ente 
all’indirizzo www.comune .oviglio.al.it per 15 giorni consecutivi come prescritto dall’art.124, 1° 
comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267 e s.i.m. 

 
❑ Viene comunicata in data odierna ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’Art. 125 del D.Lgs. 

18.8.2000 n.267 e s.i.m. 
❑ È stata dichiarata immediatamente eseguibile – Art. 134 – comma 4° del D.Lgs. 18.8.2000 

n.267 e s.i.m. 
 
Oviglio, lì _______________________ Il Segretario Comunale 

F.toCrescenzi Paola Marcella 
 

 
E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo. 
 
Lì, _________________________ Il Segretario Comunale 

Crescenzi Paola Marcella 
 

Il sottoscritto 
ATTESTA 

che la presente deliberazione: 
 

è divenuta esecutiva il giorno _________________________ decorsi 10 giorni dalla 
pubblicazione ai sensi dell’art. 134 – comma 3° del D.Lgs. 18.8.200 n.267 e S.I.M. 

 
Oviglio, lì ____________________ Il Segretario Comunale 

Crescenzi Paola Marcella 
 

 

Il sottoscritto 
ATTESTA 

che la presente deliberazione: 
 

è stata ratificata/comunicata al Consiglio Comunale con deliberazione n. _____ in data 
____________ 
 
è stata affissa all’Albo Pretorio Telematico sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo 
www.comune .oviglio.al.it, nelle forme previste dall’art. 32 comma 1 della Legge 18/06/2009 
n.69 per 15 giorni consecutivi dal 12/02/2024 al 27/02/2024 come prescritto dall’art.124, 1° 
comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267 e s.i.m. 

 
Oviglio, lì ____________________ Il Segretario Comunale 

F.to: Crescenzi Paola Marcella 
 

 


